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Miljgpolicy- og baerekraftspolicy
INTEC er en leerende organisasjon som drives av innovasjon, smarte og beerekraftige Igsninger.

INTEC tar ansvar for miljg bade i oppdrag og pa vare kontorer. Gjennom & minske
miljgpavirkningen i vare oppdrag bidrar vi til & minske miljgpavirkningen globalt.

| var virksomhet kan vi minske miljgpavirkningen direkte gjennom:
Valg av/redusere transport til og fra mgter.
Kildesortering.

Forbruksvarer som kjgpes inn, skal veere baerekraftige og ta hensyn til sosiale,
ogkologiske og skonomiske aspekter.

Kontor med effektiv energibruk.
Effektiv lagringskapasitet for datafiler.
Strebe etter at maskinvaren vi bruker skal veere sertifisert iht. TCO.

Leasingavtale for datamaskiner og liknende skal gjgres med et beerekraftig
tankesett.

Beerekraftklassifisering av oppdrag.
Valg av tekniske lgsninger, materialer og produkter i vare oppdrag.

Strebe etter & finne de mest energieffektive lgsningene i hvert enkelt oppdrag.

INTECs medarbeidere har et ansvar for a faglge var miljg- og baerekraftspolicy og bidra til utvikling i
sitt daglige arbeid.

Forutsetningene for & na vare mal for miljg, baerekraft og utvikling skapes av hver medarbeider. Vi
oppmuntrer vare medarbeidere til & bidra med sin unike erfaring for a finne den beste Igsningen
og ta hensyn til miljgaspekter. Vi utvikler oss hele tiden giennom vare oppdrag og regelmessige
kurs.
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De globale malene ble vedtatt i september 2015 av verdens ledere. INTEC har mulighet til & bidra
til flere av FNs globale mal. Videre listes de av de globale malene som vi kan bidra mest til.

Mal 5 Likestilling mellom kjgnnene INTEC bidrar til malet om likestilling gjennom a gi
alle ansatte like muligheter og rettigheter uansett
kjgnn og identitet. Ved nye ansettelser rekrutterer vi
fra hele samfunnet. Vi stiller krav til kunnskap,
gnskemal til personlig egnethet og legger ingen
vekt pa kjgnn eller bakgrunn.

Mal 6 Rent vann og gode sanitaerforhold INTECs virksomhet er basert pa a finne tekniske
lasninger innen VVS og VA, hvilket innebeerer at vi
finner beaerekraftige lgsninger for vann og avilgp i
vare oppdrag.

Mal 7 Ren energi til alle INTECs virksomhet baseres pa a finne tekniske
lgsninger til bygninger og industri. Vi finner tekniske
lgsninger som bidrar til energieffektivisering. Vi
utfarer energi-radgivning, -beregning og -simulering
for & hjelpe vare kunder med a finne den mest
beerekraftige energilgsningen.

Mal 9 Industri, innovasjon og infrastruktur INTECs virksomhet bygger pa a finne tekniske
lgsninger innen bygninger og industri.

Mal 11 Beerekraftige byer og lokalsamfunn INTECs virksomhet bygger i stor grad pa a bygge
samfunn gjennom prosjektering, radgivning og
forvaltning av beaerekraftige lgsninger.

Mal 12 Ansvarlig forbruk og produksjon INTECs virksomhet baseres pa a finne tekniske
Igsninger for bygninger og industri. | vare oppdrag
kommer vi med forslag til gode materialvalg og
muligheter for gjenbruk.

Mal 13 Stoppe klimaendringene INTECs virksomhet bygger pa a finne tekniske
lgsninger for bygninger og industri. Det innebeerer
at vi finner baerekraftige lgsninger for installasjoner
med miljgvennlige energikilder og tekniske
lasninger som bidrar til lavere energibehov. Vi
foreslar miljgvennlige produkter og muligheter for
gienbruk. Dette bidrar til & redusere
klimapavirkningen.
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